asarbeitsmarktberich

Q Bundesagentur fiir Arbeit e

Agentur fir Arbeit

Schweinfurt bringt weiter.



JAHRESARBEITSMARKTBERICHT 2025
DER AGENTUR FUR ARBEIT SCHWEINFURT

‘ @ Der Arbeitsmarkt im Gesamtuberblick

‘ @ Arbeitslosigkeit/Nachfrage

GENDA ‘ @ Beschaftigung

‘ a Unterstitzungsleistungen
‘ 6 Ausblick

bringt weiter.



DER ARBEITSMARKT IM GESAMTUBERBLICK




DIE KONJUNKTURELLE SCHWACHE UND DIE TRANSFORMATION DER
WIRTSCHAFT WIRKTEN SICH 2025 NEGATIV AUF DEN ARBEITSMARKT AUS

Arbeitslosenquote Arbeitslose Zugang Arbeitslose Abgang in
Personen Erwerbstatigkeit
2025: 3.8 % Dez. 2025: 9.468 2025: 29.434 - 2025:9.333

@+0,3% @ + 747 @+351 @+635

Zugang soz.-pflichtige Bestand soz.-pflichtige Soz.-pflichtig
Arbeitsstellen Arbeitsstellen Beschiftigte
2025: 7.769 2025: 4.719 Juni 2025: 177.304

2n 515 Gty -671 sy - 1529
4 J \j Q

bringt weiter



ARBEITSLOSIGKEIT




ARBEITSLOSIGKEIT: STEIGT KONTINUIERLICH AN UND ERREICHT
HOCHSTSTAND 2025 -

9.330

8 647 8.881

7.961 8.040
7.355

7.293

0 zum Vormonat: +3,0%

a zum Vorjahr.  +5,1%

Dezember Dezember Dezember Dezember Dezember Dezember Dezember
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025



ARBEITSLOSIGKEIT STEIGT VOR ALLEM IM VERSICHERUNGSBEREICH - SGB III
BESTAND AN ARBEITSLOSEN IM SGB Il UND SGB Ill IM VERGLEICH

0 +9.4%

4.163 47261 4.277

R —
£ /\r

3.293 3.334 e 2Uum
Arbeitslose im - Vorjahr (SGB II):  +0,4%

Rechtskreis
SGB Il

Dezember Dezember Dezember Dezember Dezember Dezember Dezember
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025



ENTWICKLUNG DER ARBEITSLOSIGKEIT (AUSGEWAHLTE DATEN 2007-2025)

Dez. 09 Bestand Arbeitslose
12,000 10.980
Feb. 15: Aug. 20: Dez. 25:
9.970 9.330
10,000
8.000
Bestand Arbeitslose
E nnn y 14.000
) J:"!:,woo
:,‘"vm 000
!,f'] 8.000
4,000 / 6000
‘J(":oan
2.000
0
>gg8geeedadga0g T n e b 222 8 R N NNNRRIIRLE
2 o L 2 B 2 B
BEEEIERES3 23R 3R 3E2FES233R 3R 8E3R33338323883855

bringt weiter.



BESTAND AN ARBEITSSTELLEN
WEITERHIN RUCKLAUFIG ABER NOCH UBER VOR-CORONA-NIVEAU

6.341

Q zum Vormonat: -0,1%

Q zum Vorjahr:  -7,1%

Dezember Dezember Dezember Dezember Dezember Dezember Dezember
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025



ENTWICKLUNG DER ARBEITSLOSENQUOTE UND DES ARBEITSLOSEN-/STELLENBESTANDS

Arbeitslosenquote (bez. auf alle zivilen Erwerbspersonen) Bestand an Arbeitslosen und gemeldeten Arbeitsstellen

747 AA Schweinfurt (Gebietsstand: Dezember 2025)

747 AA Schweinfurt (Gebietsstand: Dezember 2025) Jahresdurchschnitte

9.468
8.720 —
8.058 —
Arbeitslose o—
P
—0 6.182 ~——
o - 3.8 Arbeitslosen- 5.547 —
33 39 quote 4.892
2023 2024 2025 2023 2024 2025
Kontinuierlicher Anstieg Die Arbeitslosigkeit steigt und die
0 Stellenmeldungen nehmen ab 0

bringt weiter.



ARBEITSLOSENQUOTE BLEIBT IM AGENTURBEZIRK TROTZ ANSTIEG UNTERDURCHSCHNITTLICH (IN PROZENT)
REGIONALDIREKTION BAYERN NACH AGENTUREN FUR ARBEIT - JAHRESDURCHSCHNITT 2025

MAIN-RHON
D6,3 BY 4,0 SW 3,8

AL
Schweinfurt

3.8

Wirzburg
3.4

3,7%

Rhiin-Grabfeld Dﬂg::’:l dort
3 41 e
Passau
41
3,7% AA Landshut-
Pfarrkirchen
Bad Kissingen 4,1
Farbe Wertebersich Anzahl
1 bis unter 35 7
HaRberge [] 35 bisunter 42 10
[ 42 bis unter 49 3
AA )
Traunstein I 4.9 bis unter 56 2
36 I 55 und mehr 1

Sratistik. der Bundesagentur fiir Arbeit

A

bringt weiter.
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DEUTLICHE DISKREPANZ BEI ANGEBOT UND NACHFRAGE: INSBESONDERE BEIM QUALIFIKATIONSNIVEAU
+HELFER": VIELE BEWERBER TREFFEN AUF WENIG STELLEN. PASSUNGSPROBLEME AUCH BEI ,FACHKRAFTEN"

AA Schweinfurt

Arbeitslose je 100 sozialversicherungspflichtigen
Arbeitsstellen: ,

538 105 109

4.648

864

12 Helfer Fachkraft Spezialist/Experte | a
m Arbeitslose m Arbeitsstellen SRS




BESTAND AN ARBEITSLOSEN UND GEMELDETEN ARBEITSSTELLEN NACH
ZIELBERUFEN

Arbeitslose je gemeldeter Arbeitsstelle nach Berufssegmenten absteigend sortiert

Sicherheitsberufe
Berufe in Unternehmensfithrung und -organisation

11,5

Reinigungsberufe

Verkehrs- und Logistikberufe 29

Land-, Forst- und Gartenbauberufe 27
Lebensmittel- und Gastgewerbeberufe 2,7
Soziale und kulturelle Dienstleistungsberufe 24
IT- und naturwissenschaftliche Dienstleistungsberufe 2,3

Insgesamt 50  Im Schnitt kommen zwei
Handelsberufe 1,6 Arbeitssuchende auf eine Stelle
Fertigungsberufe 1,4
Fertigungstechnische Berufe 1,1
Unternehmensbezogene Dienstleistungsberufe 1,0
Bau- und Ausbauberufe 0,9

Medizinische u. nicht-medizinische Gesundheitsberufe 0,6

= Q

bringt weiter.



HOHE DYNAMIK KENNZEICHNET UNSEREN ARBEITSMARKT

Zugange in Arbeitslosigkeit
nach vorheriger Erwerbstatigkeit
(Berichtsjahr 2025)

29.434 @ + 351 28.869 28 + 650

- aus Erwerbstatigkeit: 11.881 (+ 553) - in Erwerbstétigkeit: 9.333 (+ 635)

Abgange

y A

bringt weiter.



BESCHAFTIGUNG



BESCHAFTIGUNG AM ARBEITSORT: SEIT DEM HOCHSTSTAND IN 2023 RUCKLAUFIG
ZEITREIHE ZUM BESTAND AN SOZIALVERSICHERUNGSPFLICHTIG BESCHAFTIGTEN (SVB) (STICHTAG JEWEILS 30.06.)

176.110 177.309 179.176 179.895 178.833 177.304
zum Vorjahr:  -0,9%

30.06.2020 30.06.2021 30.06.2022 30.06.2023 30.06.2024 30.06.2025
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SOZIALVERSICHERUNGSPLICHTIGE BESCHAFTIGUNG NACH WIRTSCHAFTSZWEIGEN:
VERARBEITENDES GEWERBE VERLIERT AM STARKSTEN

Agentur fir Arbeit Schweinfurt (Gebietsstand Dezember 2025)
Stichtag 30.06.

Insgesamt

Land- und Forstwirtschaft, Fischerei

Bergbau, Energie- und Wasserversorgung, Entsorgungswirtschaft
Verarbeitendes Gewerbe

Baugewerbe

Handel, Inatandhaﬂuna, ?Eparaiur von Kfz

Verkehr und Lagerei

Gastgewerbe

Information und Kommunikation

Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen
Immobilien, freiberufliche wissenschaftliche und technische Dienstleistungen
Sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen

Offentliche Verwaltung, Verteidigung und Sozialversicherung
Erziehung und Untermricht

Gesundheits- und Sozialwesen

17 sonstige Dienstleistungen, Private Haushakte

-2.561

-152
+ 261

+ 144
+ 352

-354

+ 145
+ 256

+ 387

& Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

178.833 ‘

A

bringt weiter.



SOZIALVERSICHERUNGSPFLICHTIG BESCHAFTIGTE (SVB) AM ARBEITSORT NACH
ARBEITSZEIT UND AUSSCHLIEBLICH GERINGFUGIG BESCHAFTIGTE AM ARBEITSORT:

VOLLZEIT VERLIERT DEUTLICH

Agentur fur Arbeit Schweinfurt (Gebietsstand Dezember 2025)
Zeitreihe; jeweils Stichtag 30.06.

SvB
Insgesamt
171637 176.073 177.795 176.110 177.309 179176 179.895 178.833 177.304
166.221 168.301 ' - - — - - < - i
- e o
Vollzeit
122 925 123.551 124.969 128.208 128.619 125513 126.694 12::59 125:1_05 124.998 1218385
° o— - — > = - — °
Teilzeit
55 469
16668 AT 865 49176 50.597 50.615 52.017 52.987 53.635
43.274 44 747 . o o— P P — Py
ausschlielllich geringfiigig Beschaftigte
® : — o- —— - - o>— — —— o ®
26.819 26,855 28929 27.859 27.080 25514 24 678 23.978 24,347 24.003 23.999
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

@ Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit e
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SOZIALVERSICHERUNGSPFLICHTIG BESCHA.FTIGTE (SVB) AM ARBEITSORT NACH
GESCHLECHT: DER BESCHAFTIGUNGSRUCKGANG IST MANNLICH

Agentur fur Arbeit Schweinfurt (Gebietsstand Dezember 2025)
Zeitreihe; jeweils Stichtag 30.06.

71637 176.073 177.795 176.110 177.309 179.176 179.895 178.833 177.304
166221 166.301 ' el - P - — — — — —_— —
: - SvB
- Insgesamt
Manner
93 557 94 099 95 536 98.375 98.833 97.422 97.908 98 662 98.987 97 764 96.368
° o .- — o — o = e ——
74,202 76.101 77.698 78.962 78683 79.401 80.514 $0.908 81.069 20 936
- AR a— A S — 2 -
Frauen
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

@ Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

19 e

bringt weiter.



BESCHAFTIGUNG ( (SVB) AM ARBEITSORT NACH ALTERSGRUPPEN:
ABBAU TRIFFT DIE UBER 50-JAHRIGEN UND UNTER 25-JAHRIGEN

Agentur fiir Arbeit Schweinfurt (Gebietsstand Dezember 2025)

Zeitreihe; jeweils Stichtag 30.06.

SvB
Insgesamt
o 176.073 177.795 176.110 177.309 179.176 179.895 178.833 177.304
166.221 168301 B __._ —.— _H_-_._—_h—.—__..___.
= - .
25 bis unter 50 Jahre
90 768 90 722 91265 93.185 93.184 91.626 92 215 93.291 93.956 93.838 93.614
50 bis unter 65 Jahre
59102 61112 62 652 62877 63.151 63.723 63.682 G2 903 61615
sdiﬁ‘r 26492 ° — = — - - - — - -
unter 25 Jahre
20 348 20.070 20112 204438 20379 19.969 20102 20.082 19.831 19.345 18.940
o . Z I I - I - T —
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

20

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit 0

bringt weiter.



BESCHAFTIGUNG (SVB) NACH AUSGEWAHLJ'EN STAATSANGEHORIGKEITEN:
GEGEN TREND - AUSLANDER-BESCHAFTIGUNG NIMMT ZU

Agentur fir Arbeit Schweinfurt (Gebietsstand Dezember 2025)
Zeitreihe; jeweils Stichtag 30.06.

18.864
18137
Ausldnder
10.763
Dritistaats-
angehorige
Dritistaats-
6.845 8526 angehbrige ohne
T.795 Asylherkunfis-

linder (TOP 8)

(%]

1.914 2121 2231 Asylherkunfts-
47  lander (TOP 8)

3932 1.698

Ukraine

2015 2016 2017 2013 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

21
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UNTERSTUTZUNGSLEISTUNGEN




KURZARBEIT STABILISIERT WEITERHIN DEN ARBEITSMARKT

23

Daten zur Kurzarbeit, Stand Juni 2025 (Daten liegen mit 5 Monaten
Wartezeit vor):

« 55 Betriebe bzw. Betriebszweige und 1.441 Personen erhalten
Kurzarbeitergeld.

* 9,8% weniger Betriebe und 31,3% weniger Personen im Vergleich zum
Vormonat.

« Der durchschnittliche Arbeitsausfall fur Kurzarbeitergeld betragt 21,0%.

« Beschaftigungsaquivalent von 302 Personen.
* Die Kurzarbeiterquote: 0,8%.

A

bringt weiter.



ANGEZEIGTE KURZARBEIT: FALLZAHLEN STEIGEN ZUM JAHRESENDE

Anzeigen
Die
Inanspruchnahme
der Kurzarbeit ist in
der zweiten
Jahreshalfte - -
deutlich e Dez2025
angestiegen. D.h.
es wurden Personen

1.010

insbesondere mehr
Kurzarbeiter
abgerechnet
(genaue Daten
erscheinen erst mit
Zeitverzug).

Feb Mrz Apr Mai J

ov ez an un Jul Aug Sep Okt MNov
2024 2024 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025 Dez 2025

A

bringt weiter.
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LEISTUNGEN DER AKTIVEN ARBEITSMARKTPOLITIK: ANSTIEG DER AUSGABEN FUR
INVESTITION IN KOMPETENZ - WIR STARKEN MENSCHEN UND UNTERNEHMEN

26,7

25,4

.21 2,3
Eingliederungstitel (inkl. FoW Forderung der
Pflicht, Kap.3) Berufsausbildung

w2024 m 2025

14,4

14,0

Reha/Schwerbehinderte

€

jeweils in Millionen
Euro




ENTGELTERSATZLEISTUNGEN: UNTERSTUTZUNG DER REGION MIT EINEM DREISTELLIGEN
MILLIONENBETRAG - ANSTIEG BEIM ALG |. BURGERGELD KAUM VERANDERT.

117,8 ‘

51,0

jewells in
Millionen Euro

Arbeitslosengeld | Burgergeld

2024 m2025
26



ENTGELTERSATZLEISTUNGEN: NAHEZU VERDOPPLUNG DER AUSGABEN BEIM
KONJUNKTUR-KURZARBEITERGELD. DEUTLICHER RUCKGANG BEIM INSOLVENZGELD

€

jeweils in
Millionen Euro

10,4
50 6.2
3.8 41
: I I

Konjunktur Kurzarbeitergeld Saison Kurzarbeitergeld Insolvenzgeld

W 2024 m2025



AUSBLICK




FAZIT UND AUSBLICK 2026

Der Agenturleiter Richard Paul gibt folgenden Ausblick auf 2026:

* Die Industrie bleibt wirtschaftlicher Motor.

« Rezession und Transformation bleibt Belastung flr den Arbeitsmarkt.
* Der Arbeitsmarkt bleibt aufnahmefahig.

» Die Beschaftigung geht zurtck.

 Arbeitslosigkeit steigt leicht.

 Sicherung von Fachkraften und das Management des Stellenabbaus als
Kernaufgaben

29

bringt weiter.



DIE BESTIMMENDEN TRENDS AM ARBEITSMARKT 2026

30

Transformation der Industrie bleibt bestimmendes Thema:
Wir gehen davon aus, dass die Transformation der Industrie auch im kommenden Jahr
das bestimmende Thema bleibt.

Gesamtzahl der Beschaftigten wird auch in 2026 weiter sinken.

Der Trend der Vorjahre setzt sich fort. Im industriellen Bereich wird die Beschaftigung
weiter zurlickgehen, andere Branchen (Bsp: Gesundheit, Erziehung) werden leicht
wachsen.

Die Auslanderbeschaftigung wird weiter steigen.
Teilzeitbeschaftigung wird weiter wachsen und Vollzeit weiter sinken.

Demografie-Effekt (Babyboomer) fiihrt dazu, dass mehr Arbeitskrafte den Arbeitsmarkt
verlassen, als neu hinzukommen werden.

Arbeitslosigkeit wird leicht steigen
Fur 2026 rechnen wir mit einem weiteren, wenn auch moderaten, Anstieg der
Arbeitslosigkeit. Dadurch ergibt sich auch ein Anstieg bei den Entgeltersatzleistungen.

Gute Leute werden immer gebraucht werden
Trotz Beschaftigungsabbau bleibt die Fachkraftegewinnung, nicht nur in
Wachstumsbranchen eine Herausforderung. 0

bringt weiter.



31

Schlussappell von Richard Paul:

,Die Agentur fir Arbeit fordert
Qualifizierung.

Dies gilt sowohl fur Betriebe und
Beschaftigte, als auch fur
Arbeitssuchende. Interessierte
sollten frihzeitig die
Beratungsangebote nutzen. Wir
haben fur 2026 zusatzliche
Finanzmittel eingeplant, um mit
einer Qualifizierungsoffensive
die Transformation zu
unterstutzen®.

Auch in 2026 gilt: wir sind verlasslicher
Partner fiir alle Akteure auf dem
Arbeitsmarkt.

Gemeinsam. bringt weiter
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